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MODELLO ONLINE
Corsi attuati a quadro orario in modalità “presenza me-
diata” che prevedono anche la visione autonoma in mo-
dalità “presenza differenziata” (cioè temporalmente 
asincrona), sia di materiali preregistrati (video online) sia 
delle registrazioni delle attività didattiche realizzate in 
presenza mediata, sia la lettura autonoma di ulteriore 
materiale documentale (prelevabile dalla piattaforma).
L’assegnazione dei crediti formativi ECM concerne l’area di 
attività formativa “Auto apprendimento con tutoraggio 
(FAD)”.  1.5 crediti per ora di impegno previsto.

MODELLO SELF-TRAINING
“APP Utility”, fruibili tramite smart-phone o computer, 
di facile e semplice uso, finalizzate attraverso uno spe-
cifico algoritmo, che gestiscono scale di rilevazione, a 
disporre la messa in pratica delle conoscenze acquisite 
nei corsi attuati a quadro orario. Le attività gestite dalle 
App Utility, riguardano principalmente simulazioni di 
situazioni reali esistenti. Lo scopo delle APP Utility è di 
stimolare ad agire, in pratica, e a rafforzare l’attenzione 
sulle situazioni reali con le conoscenze e abilità apprese 
con i corsi attuati a quadro orario.
L’assegnazione dei crediti formativi ECM concerne l’area di 
attività formativa “Training individualizzato (FSC)”,
1.0 credito per ora di impegno previsto.

MODELLO PEER NETWORKING GAME

I corsi professionalizzanti Mediserve “Health Digital Learning “relativi a obiettivi 
di processo e di sistema utilizzano un programma formativo che coinvolge tre 

modelli formativi operativi, singolarmente indipendenti, ma mutuamente 
interagenti (Online, Self-training e Peer networking gaming).

In particolare:

“Serious gaming”, per rafforzare l’apprendimento, carat-
terizzate da un elevato potenziale di immersività ed 
attrazione in modo da consentire di integrare e unifor-
mare le conoscenze acquisite nei corsi attuati a quadro 
orario confrontandosi sulle criticità rilevate in contesti 
reali e sulle soluzioni da dare.
L’assegnazione dei crediti formativi ECM concerne l’area di 
attività formativa “Gruppi di miglioramento (FSC)”,
1.0 credito per ora di impegno previsto.

La metodologia innovativa dei corsi Mediserve viene accreditata e riconosciuta con 
accreditamento ECM in Agenas tenendo conto delle disposizioni riferite al calcolo della 
durata di un corso FAD che prevede le seguenti modalità:
a) tempo di consultazione;
b) tempo di approfondimento;
c) tempo per le esercitazioni pratiche.


